
Formation des tuteurs 

Evaluation de la démarche de formation  

Organisation du focus groupe 
Objectif du focus groupe : 

 Identifier les contraintes liées à la motivation institutionnelle des tuteurs 

 Recueillir les informations essentielles pour une meilleur organisation de la formation du 

deuxième groupe 

Date du focus groupe proposé : Mardi 24 aout à 10h 

Etape de préparation du focus groupe 

 Validation de la démarche d’organisation 

 Envoie des invitations aux anciens participants 

 Implication des structures d’appui pour appuyer la participation des tuteurs 

 Déroulement du focus groupe  

 Rédaction du compte rendu des principales recommandations 

Les questions à discuter lors du focus groupe 

1. Quelles sont les difficultés qui ont entravé votre participation à la totalité de la formation ? 

2. Comment étiez-vous informé sur cette formation ? 

3. Les informations reçues étaient-elles suffisantes pour s’engager dans ce parcours de 

formation ? 

4. Quels autres types d’information souhaitiez-vous disposer ? 

5. Comment souhaiteriez-vous en être informé ? 

6. Y a-t-il d’autres facteurs qui peuvent favoriser votre participation ? 

7. Que pensez-vous du mode de formation (e-learning-face à face pédagogique) ? est-il 
convenable par rapport à votre disponibilité ? si non, quelle serait la meilleure formule ? 

 



8. Que pensez-vous de la partie formation en ligne (formation sur la plateforme) ? 

9. Que faut-il y améliorer ? 

10. Que pensez-vous de la durée de formation ? 

11. Quelle serait la meilleure durée ? à quel rythme de formation ? 

12. Qu’est ce qui pourrait vous motiver pour assister à une prochaine expérience de formation 
de ce genre ? 

 

13. Si nous devons organisez une autre formation pour les tuteurs, comment devrions nous 

procéder ? quelles vos autres recommandations pour réussir une prochaine  


