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Appui a la mise en CEuvre de la Formation Professionnelle en Milieu de
Travail (TAMHEEN II)

Cadre de communication appliqué des
procédures « tuteur - stagiaire »

Composante : Outils de gestion de la FPMT

Standard : Communication et valorisation de la FPMT

Acteurs : Entreprise, direction, responsable de formation, SdA, tuteur, stagiaire
Guide : SAQ : Cadre de communication appliqué des procédures «tuteur - stagiaire»
Outils : --

Standard: --
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SAQ : Cadre de communication appliqué des procédures « tuteur — stagiaire »
a. Présentation des Roles SAQ dans les procédures liées au tuteur et au stagiaire

e Tuteur: formateur en entreprise
e Stagiaire: apprenti en entreprise FPMT

b. Cadre du stagiaire et du tuteur en entreprise dans le cadre de la FPMT : :
Le stagiaire met tout en ceuvre pour réussir sa formation en FPMT ;
Le stagiaire tient régulierement a jour son journal de travail ;

Le stagiaire est un employé de I'entreprise et a ce titre il participe a toutes les activités
extra-professionnelles de son entreprise ;

La Structure d’appui soutient toujours les stagiaires et les tuteurs dans le cadre de la FPMT.
Ensemble, ils avancent et s’engagent vers un seul objectif : réussir la formation du jeune ;

lls respectent le cadre de formation pour la partie entreprise et la partie école dans le cadre
d’un plan de formation réparti. La Structure d’appui veille a la qualité de la formation ;

Le tuteur se forme dans le domaine de la pédagogique et de effectue des formations
continues dans le cadre de son métier et I’évolution de ce dernier ;

Le tuteur a les compétences pédagogiques et effectue tout au long des années une veille
de formation continue au niveau de ses compétences techniques et pédagogiques.

Le tuteur et le stagiaire sont des acteurs a part entiére de la FPMT et a ce titre participent
activement a I'amélioration continue du SAQ de la FPMT.
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